
JEFES: MITOS Y REALIDADES 

Esta semana le pedí a mis seguidores de Twitter que me ayuden a elaborar este post sobre jefes. ¡Aprovecho para 
agradecerle a todos los que participaron! A continuación algunas reflexiones sobre todo lo que discutimos juntos 
online. Mitos y realidades sobre esta figura célebre: EL JEFE. 

1) La mayoría de las veces tu jefe ve todo lo que tú ves (las cosas ciertas y erróneas), pero como su entendimiento 
sobre las algunas situaciones tiende a ser más amplia, sus acciones son diferentes a las tuyas. Para entender, 
tenemos una analogía. Cuando somos adolescentes tenemos algunas ideas por las cuales movemos montañas. 
Cuando maduramos creemos que éstas mismas ideas no tenían cabida. ¿Por qué? Porque cuando maduramos 
logramos darnos cuenta mejor de las consecuencias de nuestros actos a mediano y largo plazo, cosa que como 
adolescentes no logramos hacer. Con su jefe sucede igual. ¡Puedes creerlo! 

2) Ser jefe generalmente significa trabajar más y tener la responsabilidad sobre TODO lo que sale bien o mal. Por 
eso él moviliza a las personas para alcanzar un objetivo. Movilizar a los demás no es NADA fácil. Si asumes el cargo 
de jefe y no sabes movilizar a las personas, si el resultado no llega, usted probablemente va a pensar “¿Por que 
asumí ser jefe?” 

3) Ser jefe significa ganar más pero también es hacer más (no necesariamente trabajar más horas, pero sí hacer 
más). Ser jefe significa ganar más, pero también significa pagar un precio mayor. Si le quedaron dudas, revisa este 
post. 

4) Si tienes hijos, tal vez conozcas aquella sensación de que los hijos no vienen con manual de instrucciones y que a  
veces simplemente no sabe qué hacer para tomar la decisión correcta. Ser jefe es parecido. Las personas que te 
reportan no traen consigo manual de instrucción y —al contrario de tus hijos— generalmente no tienen ningún lazo 
familiar contigo. Lo que no siempre facilita las cosas. 

5) Si quieres tener un negocio propio para ya no tener jefe, cuidado. Al final de cada mes tendrás una plantilla de 
pagos para pagar, impuestos para retener, fiscalizaciones que cumplir, proveedores con quien negociar, clientes a 
quien agradar y ninguno de ellos tiene relación de empleados contigo. De hecho ellos tienen más una relación de 
jefe hacia ti. De ellos sólo podrás esperar cobros. 

Lo que importa es que TODOS NOSOTROS TENEMOS JEFES. La figura del jefe pueden ser sus clientes o  hasta el 
gobierno a quien un emprendedor debe además de impuestos, varios tipos de satisfacción. 

La ausencia de alguien para dar satisfacción no existe. Y mientras mayor sea su “poder” como jefe, más complejas 
serán sus decisiones y deberás satisfacciones de sus actitudes para más gente.  

Uno de los hombres más poderosos del mundo, es el presidente estadounidense, Barack Obama. ¿En verdad crees 
que puede hacer todo lo que quiere sin consultar a nadie? 

Tal vez él sea quien más “jefes” tiene y tiene que rendirles cuentas de todo lo que hace o dice. 

¿Y entonces? ¿Todavía quieres ser jefe? 

¡BUENA SUERTE! 
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