
TOP 3 SECTORES

Quienes más 
contratan:

TI
Software
Banca

La mayoría del 
talento se va a:

TI

DEMANDA DE TALENTO
Últimos 12 meses

Anucios de 
empleo en
LinkedIn

Anucios de 
empleo en
LinkedIn +4K
Profesionales
que cambiaron
de empleo

Profesionales
que cambiaron
de empleo +41K

Blandas
· Organización 
· Trabajo en equipo
· Orientación a resultados
· Visión innovadora
Duras
· Metodologías ágiles
· Documentación técnica o 
funcional
· Inglés

Scrum 17%

MySQL 29%

JavaScript 13%

Java 13%

ERP 8%

UML 8%

% de profesionales
que tienen estas habilidades

JIRA

Public Markets

Microsoft Power BI

Resolución de 
incidencias

Python 

Kanban

Las más 
frecuentes

Las que están
en aumento

Cómo
destacarte

ALCANZA TU POTENCIAL CON ESTAS HABILIDADES

FORMACIÓN

PARA
EMPEZAR

PARA 
SOBRESALIR

Tecnología de la información ·
Ingeniería informática ·

Administración de empresas ·
Gestión de proyectos · 

Marketing ·
Análisis de sistemas ·

54%fue a la
Universidad

22%cursó
un máster

· Analista
  funcional

· Analista de 
  sistemas

· Analista de 
  negocios

· Product
  Owner

· Senior Product
  Owner

· Product 
  Manager

· Product 
  Director

0 1-2 5-6 10 12
AÑOS DE EXPERIENCIA

$4.5M - $6M$4M - $4.5M$3.1M - $3.8M$2.3M - $3M$1.8M - $2.2MSALARIO

· Transformar ideas en productos tangibles.
· Representar a todos los stakeholders o partes interesadas, desde el cliente/empresa hasta el 
equipo de desarrollo y usuarios. 
· Obtener el máximo valor posible al mínimo costo. 

LATAM

CONSEJO DE EXPERTO
Product Owner es una posición que ha ido creciendo mucho con la 
digitalización de los negocios, generando grandes oportunidades. 
Siempre invierte en idiomas. 

Luana Castro / Executive Manager Technology by PageGroup Brasil
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PLANIFICA TU CARRERA


